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Een jaar verder…….

Waar staat St. Cyriacus nu?

Aan het einde van een boeiend schooljaar is het goed om nog eens even terug te blikken en verantwoording af te leggen.

Wat is er terecht gekomen van alle mooie plannen?

In hoeverre is het onderwijs op St. Cyriacus verbeterd?

In kort bestek willen we de belangrijkste ontwikkelingen nog even langslopen.

Zo is er een aantal beleidsplannen helemaal afgerond. Andere zijn nog in ontwikkeling en worden volgend schooljaar verder uitgewerkt.

De school heeft veel aandacht besteed aan de aanbevelingen in het inspectierapport van juni 2009. Allereerst is er gekeken naar  het opstellen en evalueren van handelingsplannen voor zorgleerlingen. Er is bewust gekozen  voor kleine stapjes, waarmee op korte termijn succes behaald kan worden, Bovendien zijn er periodiek evaluatiemomenten vastgesteld om te controleren of de aanpak tot het gewenste resultaat heeft geleid. Met beide aspecten  zijn we op de goede weg.

Tegelijkertijd is er gewerkt aan een zorgprofiel  voor kinderen, die extra zorg behoeven. Het accent ligt daarbij op het gegeven wat kinderen juist wel kennen en kunnen i.p.v. hun tekortkomingen.

Een tweede aanbeveling in het inspectierapport betrof de evaluatie van toetsresultaten.

Directie en IB-er juf Tonny zijn druk bezig met het in kaart brengen en analyseren van de Cito toetsresultaten. Tevens gaan ze nog aan de slag met het opstellen van Citostreefdoelen per groep. 

Met het oog op verandering en vernieuwing zijn er op St. Cyriacus diverse werkgroepen actief geweest en met concrete voorstellen gekomen.

De werkgroep Psychomotoriek heeft voor de kleutergroepen een nieuw observatiesysteem geïntroduceerd. Het voordeel hiervan is dat eventuele tekortkomingen tijdig gesignaleerd worden en adequaat behandeld kunnen worden.

De werkgroep Voortgezet technisch Lezen heeft een plan van aanpak ontwikkeld om het lezen van elk individu sneller naar een hoger niveau te tillen. Het voordeel daarvan is, dat 

kinderen minder moeite hebben met vakken als, taal, begrijpend lezen en wereldoriëntatie.

De nieuwe leesmethode “Lekker Lezen”,  die we aan het begin van het nieuwe schooljaar in gebruik nemen, sluit perfect aan bij de leesvisie van onze school.

De werkgroep Woordenschat heeft een werkdocument opgesteld voor een doorgaande lijn in het woordenschatonderwijs voor groep 1 t/m groep 8. Bijna dagelijks wordt voortaan vakdoorbrekend, systematisch gewerkt aan de uitbreiding van de woordenschat.

De werkgroep Atelier  heeft het creatieve aspect op onze school nieuw leven ingeblazen.

De groepsdoorbrekende organisatievorm met gevarieerde opdrachten is succesvol gebleken.

Kinderen en begeleiders (ouders en leerkrachten) zijn enthousiast over de nieuwe formule. Wordt dus volgend jaar gecontinueerd.

De werkgroep Rapporten en Cijfers heeft uitvoerig gebrainstormd over deze ingewikkelde materie. Er zijn afspraken gemaakt over het beoordelen van toetsen. Er zijn normen en criteria vastgesteld en afspraken gemaakt over (digitale) vastlegging van cijfers.

Hierbij aansluitend zijn er ook afspraken gemaakt over een nieuwe wijze van rapporteren aan de ouders. M.i. v. 1 januari 2011 wordt de papieren rapportage vervangen door een digitale rapportage. D.w.z. dat ouders een rapportuitdraai ontvangen opgemaakt op de computer.

Het Ouderpanel  is met succes geïntroduceerd op St. Cyriacus. Het thema van de eerste bijeenkomst was “Communicatie”. Hieruit zijn een aantal interessante aanbevelingen naar voren gekomen. Directie en team zullen hiermee aan de slag gaan.

De eerste verandering is de uitreiking van de Nieuwsbrief. Deze zal volgend schooljaar digitaal verspreid worden.

Een tweede belangrijk aandachtspunt zal de inrichting van de ouder-informatie-avond zijn.

De voorkeur van ouders gaat uit naar een mondelinge informatieavond/gespreksavond per groep, aangevuld met een samenvatting op papier (of digitaal).

Zo zal er nog een aantal actiepunten opgepakt 

worden in het nieuwe schooljaar.  

Een van de hoogtepunten van het afgelopen schooljaar was het Project Lentekriebels. Een week lang is er in alle groepen gesproken en gewerkt over relationele en seksuele vorming.

Het thema voorziet onmiskenbaar in een behoefte en zal daarom elke twee jaar herhaald worden.

Het project werd ondersteund door de GGD IJsselland. 

Een nieuw initiatief op onze school is de ouder-bedank-ochtend. Een gezellig verzorgd koffieuurtje voor alle vrijwilligers van St. Cyriacus. Als dank en blijk van waardering voor alle ouders die zich inzetten voor onze school. 
Eind mei hebben alle groepen een eigen kist met spelmateriaal gekregen. Het doel is de kinderen meer keuzemogelijkheden aan te reiken tijdens het buitenspelen..

En nu ook de nieuwe betonnen tafeltennistafel een plek heeft gekregen op de speelplaats is buiten spelen door dit alles nooit meer saai. 

TSO commissie en ouderraad namens alle kinderen enorm bedankt voor jullie financiële bijdrage. Super!  

Het was dit jaar ook voor het eerst, dat de bovenbouw van onze school heeft deelgenomen aan de Sportdag voor alle Dalfser scholen. Die eerste kennismaking is uitstekend bevallen. Alle reden om hier volgend jaar mee door te gaan.

En wat is er (nog) niet gelukt?

Onderwijs is mensenwerk en dan krijg je natuurlijk ook met tegenvallers te maken.

Zo hadden we ons heel veel voorgesteld van een nieuwe kijk op begrijpend lezen.

Met Nieuwsbegrip dachten we de actualiteit in huis te halen en tevens de belangstelling van de kinderen te wekken.

Echter, om kerndoeldekkend te werken bleek Nieuwsbegrip dusdanig tijdrovend (in de verwerking) dat we ons gedwongen voelden er voorlopig van af te zien. 

Momenteel zijn er  ook andere interessante actuele bronnen voor begrijpend lezen, zoals bijv. Kidsweek. Bij sommige ouders is dit weekblad al bekend.

Bij de start van het nieuwe schooljaar willen we bekijken of deze weekkrant met werkbladen een goede vervanging zal zijn van onze huidige methode voor begrijpend lezen. 

Maar in hoofdzaak gaat bij de start van het nieuwe schooljaar onze aandacht uit naar een nieuwe voortgezet technisch leesmethode “Lekker Lezen”. 

Wat staat er zoal in het nieuwe schooljaar op de rol?

Het schooljaar starten we door heel bewust tijd te steken in groepsvorming. Zie tekst verderop in deze nieuwsflits: Een goed begin is het halve werk.

Invoeren van de nieuwe technisch leesmethode “Lekker Lezen”. 

Oriëntatie en aanschaf van een nieuwe begrijpend leesmethode.

In gebruik nemen van een nieuw (digitaal) schoolrapport.

Middels teamnascholing gaan we kritisch kijken naar onze spellingsregels en gaan we duidelijke keuzes maken voor verdere verbetering van onze spellingsleergang binnen de school. 
Verdere digitalisering middels o.a. aanschaf van een digibord en een aantal nieuwe computers.  
Actiepunten oppakken n.a.v. de ouderpanelbijeenkomst. In het nieuwe schooljaar plannen we één ouderpanelbijeenkomst. 
In de tweede helft van het schooljaar gaan we ons oriënteren op een nieuwe rekenmethode, zodat we deze aan het begin van schooljaar 2011/2012 in gebruik kunnen nemen. 

In het tweede deel van het jaar organiseren we een projectweek “Ik lekker Fit”, waarbij bewegen en gezonde voeding centraal staan.

Afscheid meester Piet
Op dinsdag 6 juli hebben we afscheid genomen van meester Piet. 
Hoe dat ging? Hieronder de hoogtepunten.

Met potten en pannen in optocht met alle kinderen naar meester Piet. Een feestelijk onthaal door ouders op school. Onthulling van het naambord: Meester Pieterpad. 

De spectaculaire sport en spelmorgen.  

Het afscheid in zijn eigen groep 5. Met elkaar zingen voor meester Piet.

Een sfeervolle receptie voor een ieder die meester Piet de hand wilde schudden. 

Een zeer geslaagde avondbijeenkomst voor genodigden, waarbij meester Piet enorm in het zonnetje is gezet. 

De afsluiting van de dag door samen met een aantal collega’s de WK wedstrijd Nederland – Uruguay in school te kijken met een finaleplek tot gevolg. Proost!

Meester Piet was, naar eigen zeggen, diep  onder de indruk van deze dag. 

Kinderen en ouders bedankt voor jullie inzet en hulpvaardigheid bij dit afscheidsfeest. Samen hebben we het weer voor elkaar gebokst, waardoor ook de leerkrachten kunnen terugkijken op een zeer, maar dan ook zeer geslaagde feestdag. Dat doet ons goed!

Ga voor een sfeerimpressie naar onze website www.cyriacus.nl en klik op fotoalbum.

Aan het eind van vorig schooljaar ging juffrouw Leny, halverwege dit schooljaar juffrouw Fiet en aan het eind van dit schooljaar ging meester Piet. We durven gerust te zeggen dat we inmiddels goed zijn geworden in het organiseren van afscheidsfeestjes. Misschien wel zo goed dat  leerkrachten gaan denken: Wauw, dat wil ik ook! Daar kunnen we dan snel klaar mee zijn, want het geld is nu echt schoon op! 

Afscheid van drie juffen.
Juffrouw Anne-Sophie en juffrouw Marloes Oost werken in het nieuwe schooljaar niet meer op de St.Cyriacus. Zij hebben ‘vastigheid’ elders gevonden. Juffrouw Anne-Sophie gaat op de Matzerschool in Wijhe werken en juffrouw Marloes op de Dolfijn in Heino.

Ook juffrouw Danielle heeft haar WPO + traject op onze school succesvol afgerond. Zij gaat nog verder studeren.

Hartelijk dank voor jullie inzet voor de St.Cyriacusschool en wij weten dat jullie met een heel goed gevoel terug kijken op deze periode. Allen veel succes!

Twee nieuwe juffen.

Het is met zekerheid te zeggen dat juffrouw Marije na de zomervakantie niet zelfstandig als leerkracht voor de groep kan staan. 

Zij heeft ten eerste nog een pittige operatie te ondergaan en daarna zal ze op het Roessingh in Enschede begeleid worden om stapsgewijs haar energie weer op te bouwen. Feit is dat ze van ver moet komen.

Haar vervanger is juffrouw Karin Gillot. Zij is reeds op school geweest om nader kennis te maken met het team en om werkafspraken te maken met haar duo partner juffrouw Ilse Kalter. Juffrouw Karin is op woensdag , donderdag en vrijdagmorgen de juf in groep 4. Op vrijdagmiddag is zij de juf in groep 5, omdat juffrouw Ilse Ramaker dan haar ADV middag heeft.

Wijziging t.a.v. formatieoverzicht: Tot begin oktober zal juffrouw Karin ook de gehele dinsdag de juffrouw in groep 4 zijn, omdat juffrouw Ilse Kalter dan haar resterende ouderschapsverlofuren opmaakt. Als het ouderschapsverlof van juffrouw Ilse erop zit, valt de dinsdag voor juffrouw Karin weer weg. Op dat moment zal juffrouw Ilse op dinsdagmorgen in groep 4 staan en op dinsdagmiddag staat juffrouw Esther in groep 4. Juffrouw Ilse Kalter heeft op dinsdagmiddag ICT taken, vandaar. (zo staat het ook in het verspreide formatieoverzicht)
Omdat juffrouw Karin tot begin oktober de gehele dinsdag in groep 4 staat, zetten we juffrouw Esther op de dinsdagmiddag in voor extra ondersteuning in de groepen. 

Ook juffrouw Els Winkelhorst is inmiddels al 
een aantal keren op school geweest. Zij is in het nieuwe schooljaar de WPO + student/leerkracht in groep 8. 

Wij zijn blij met deze twee nieuwe juffen en de eerste indruk voelt goed!

Afscheid van kinderen. 
Naast de kinderen van groep 8, die we afgelopen woensdag gezamenlijk hebben uitgezwaaid, vertrekken er nog enkele kinderen naar een andere school.

Yasmin van Straaten en Beau Oosterwijk gaan naar SBO de Horizon in Raalte. Colin Koerhuis gaat i.v.m. verhuizing naar de CBS de Matenburcht in Zwolle en Julia en Thom Bijvang gaan om diezelfde reden naar de CBS A. Baron van Dedem. We wensen deze kinderen namens alle meesters en juffen heel veel succes en plezier op hun nieuwe school.
Welkom nieuwe kinderen

In het nieuwe schooljaar verwelkomen we ook een aantal nieuwe kinderen. Zij zijn inmiddels al een paar keer op onze school geweest om te kijken en te wennen. Het zijn Boris Bosch en Onno en Aranka ter Avest. Boris komt in groep 5, Onno gaat naar groep 3 en Aranka gaat naar groep 6. Wij gunnen jullie een plezierige en leerzame tijd toe op onze basisschool. 
Enquête TSO

In april is er een enquête TSO gehouden. De enquête is door 44 gezinnen  ingevuld. Hartelijk dank hiervoor. De uitslag van de enquête is inmiddels besproken in de overblijfcommissie. Wij willen u graag op de hoogte brengen van de uitslag van de enquête.

Uit de enquête blijkt dat 88% van de ouders tevreden tot heel tevreden is over het overblijven. De kinderen hebben het naar hun zin tijdens  het overblijven. Over het feit of de kinderen genoeg te doen hebben tijdens het overblijven zijn de meningen meer verdeeld. In het nieuwe schooljaar zal er een tafeltennistafel geplaatst worden, ook zullen we bekijken of we groep 4 en 5 de mogelijkheid gaan bieden om naar het veldje te gaan.

 95% Vindt dat de overblijfkrachten de kinderen redelijk tot goed begeleiden. Bijna de helft van de ouders is bereid om (indien nodig) de basistraining TSO te volgen.  De omgeving (zowel binnen als buiten) waarin de TSO plaatsvindt wordt door de meeste ouders als veilig ervaren.

78% van de ouders is het oneens met de stelling dat de school de kinderen schoolmelk moet aanbieden. Ouders zijn zelf verantwoordelijk voor wat ze hun kinderen meegeven naar school. Desondanks willen wij ouders dringend adviseren om de kinderen geen snoep, koekjes en zoete drankjes mee te geven.

Als het overblijven wordt uitbesteed en hierdoor de kosten zullen stijgen naar  €2,50 per kind/dag dan laat minder dan de helft zijn/haar kind nog overblijven. 
Ze zullen dan opzoek gaan naar alternatieven. De manier waarop het overblijven nu wordt gedaan wordt gezien als een goedkope en goede manier. 
86% Vindt dan ook dat de school het overblijven in eigen beheer moet houden.

50% Vindt dat ouders waarvan ook het jongste kind op school zit verplicht moet helpen bij de TSO. 57% Vindt dat alle ouders van kinderen die gebruik maken van de TSO verplicht moeten helpen.  82 % Vindt dat ouders die niet helpen bij de TSO meer moeten gaan betalen voor de TSO.  Zolang er voldoende mensen zijn die willen helpen bij het overblijven is het streven om de incidentele ouders 1x per 4 weken in te delen en de kosten voor abonnement en strippenkaart te laten zoals ze nu zijn. Is de planning op deze manier niet meer rond te krijgen dan zullen we ouders moeten vragen om vaker te helpen. Ouders die niet helpen bij het overblijven zullen dan meer gaan betalen voor het overblijven.

 We moeten ons er goed van bewust zijn dat als wij onze kinderen overlaten blijven, wij er samen voor moeten zorgen dat het overblijven kan blijven voortbestaan op de manier zoals wij het nu doen. 

Ontruiming TSO
Dinsdag 15 juni is er voor de  2de keer een ontruimingsoefening geweest tijdens het overblijven. De ontruiming is, los van wat aandachtspunten, goed verlopen. Het komende schooljaar zal er weer 2 keer een ontruimingsoefening plaatsvinden tijdens het overblijven. 

Schoolkalender schooljaar 2010/2011
De nieuwe schoolkalender is meegegeven aan de oudsten op vrijdag 9 juli 2010. Alstublieft!
Een goed begin is het halve werk

De vakantie moet nog beginnen, maar de plannen voor het begin van het nieuwe schooljaar liggen al op tafel. We willen het komende schooljaar anders starten dan u van ons gewend bent. 

De eerste twee dagen zal er waarschijnlijk geen boek of schrift aan de te pas komen. Samen met de kinderen gaan we werken aan groepsvorming.
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De kinderen zitten weer een heel jaar bij elkaar in een groep. Binnen deze groep kunnen zij alleen goed functioneren als zij zich prettig voelen.

Dat prettig voelen hangt samen met een gevoel van eigenwaarde, zelfstandigheid en zelfvertrouwen en respect hebben voor elkaar.

Het samenwerken, van elkaar leren en met elkaar opschieten is niet vanzelfsprekend. Deze vaardigheden moeten kinderen geleerd worden.

De eerste dagen willen we hier veel aandacht aan besteden middels groepsactiviteiten en schoolactiviteiten. We nodigen u graag uit voor de aftrap en feestelijke opening van het nieuwe schooljaar op maandagmorgen 23 augustus 2010 om 08.30 uur op ons schoolplein. Noteert u deze vast!!!! Dit zal anders dan anders gaan!
Op donderdagmorgen 2 september vindt, m.m.v. pastor Lonneke, om 08.45 uur de openingsviering plaats in de St.Cyriacuskerk.  
Op donderdagavond 2 september willen we om 18.00 uur met alle gezinnen de opening van het nieuwe schooljaar vieren. De eerste contacten en de verdeling van taken met de ouderraad hebben al weer plaatsgevonden.
Direct na de zomervakantie zal er een brief meegaan waarin ouders om hulp gevraagd wordt voor het maken van recepten voor de traditionele feestmaaltijd op het schoolplein. 
Na het feestmaal wordt er een fietstocht georganiseerd, waarbij meerdere gezinnen met elkaar een fotopuzzeltocht fietsen. Na de vakantie wordt u zo spoedig mogelijk nader geïnformeerd. Voor de fietstocht volgt dan ook een opgavenformulier.

Maar nu eerst een hele fijne vakantie voor iedereen en tot 
23 augustus!

Team St. Cyriacusschool 
Jaargang 11


Nummer 18 


 9 Juli 2010














